
 

 

 

RAPPORT D’ACTIVITES 2025 

 

 
-Elèves de l’internat de filles Villon à Zinder, devant le nouveau dortoir livré en 2025- 

 

Avril 2026 



GENERALITES 
• L’ Assemblée Générale Ordinaire AGO s’est réunie le 26 juin 2025.  
• En 2025, le Comité s’est réuni 3 fois : 17 mars, 26 juin, 30 septembre.  
• Le Bureau se concerte 2 fois par mois. 
• Il y a eu 3 évènements / réunions d’information en 2025 :  

-présentation culture touareg avec Arali Gounda le 17 mars à Lausanne,  
-conférence du Professeur Ladji Ouattara lors de l’AG le 26 juin à Lausanne,  
-présentation autour de notre projet de livre le 1er décembre à St Prex, avec 

Gustave Deghilage, photographe, et Sandra Bornand, chercheuse. 
Le webinaire informatif de décembre a été repoussé à février 2026.  

• En 2025, il y a 55 membres actif au sein de Yara Suisse. 
 
Composition du Comité et Bureau 

Depuis l’Assemblée Générale Ordinaire du 2024, il y a 6 administrateurs au Comité : 

- Elena Lang, administratrice fondatrice depuis 2020, mandat reconduit en 2023,  
- Charles-Antoine Gondrand, administrateur fondateur depuis 2020, reconduit en 2023, 
- Marie Mitterrand, administratrice fondatrice depuis 2020, mandat reconduit en 2023, 
- Philippe Ravinet, administrateur depuis 2021, mandat reconduit en 2024,  
- Monique Jaquet Lachat, mandat depuis 2023, 
- Louis-David Mitterrand, mandat depuis 2024. 
 
Le Bureau a été nommé en 2024 pour un mandat de 3 ans :  

• Charles-Antoine Gondrand, président de l’association ;  

• Monique Jaquet Lachat, secrétaire générale adjointe ;  
• Elena Lang, secrétaire générale de l’association ; 
• Marie Mitterrand, vice-présidente de l’association ; 
• Philippe Ravinet, trésorier de l’association. 

 
Le Bureau financier, avec Philippe Ravinet et Marie Mitterrand, est reconduit à l’AGO 2025.  
 
La vice-présidente, Marie Mitterrand, intervient au Niger depuis 2006 et a piloté le 
développement de tous les établissements éducatifs initiés au Niger, elle va en mission au 
Niger chaque trimestre. Philipe Ravinet se rend au Niger deux fois par an.  
 

 
-Fête de la rentrée pour accueillir nouveaux élèves à Zinder, avec Marie, octobre 2025- 



Objectif général de l’association 

 
L’association, créée en 2020, a pour but de soutenir et de mettre en œuvre en Afrique de 
l’Ouest, des actions de développement, de construction et toutes actions visant à améliorer 
les conditions de vie, l'accès à l'éducation, à la formation, à l'emploi, à la santé et à la culture 
des populations défavorisées, en particulier des enfants, adolescents et jeunes adultes. 
 
Objectifs spécifiques :  
Il s’agit de soutenir au Niger des actions éducatives pour enfants et jeunes vulnérables.                                                                            
-Des établissements d’éducation ont été créés depuis 2006 : des internats pour enfants ruraux, 
une école primaire, des centres de formation pour adolescents défavorisés. L’association 
capitalise sur les résultats de ces établissements pour apporter des innovations :  en particulier 
des internats ruraux pour filles et des formations mieux ciblées pour l’insertion.  
-Des actions de développement auprès des femmes rurales. 
-L’association met aussi en œuvre un programme au Niger avec des partenaires publics : les 
campus connectés « InZone » avec l’Université de Genève qui ciblent les étudiants.  

 

 
-Elève de l’internat de Niamey, devant le bâtiment de la direction et de l’infirmerie, 2025- 

 

Bénéficiaires directs : 1400 jeunes 
-Les bénéficiaires des actions éducatives : enfants ou jeunes vulnérables, en particulier des 
filles (70%) - issus de villages de brousse isolés, de campements nomades, de quartiers 
bidonvilles ou de camps de déplacés - identifiés en partenariat avec l’Education Nationale. 
-Des actions de développement : 900 femmes rurales et enfants des zones d’intervention.  
 
Bénéficiaires indirects : 25 000 pers, familles des enfants et des femmes bénéficiaires.  
 
Partenaires au Niger :  
-Les établissements d’éducation sont gérés par notre partenaire local, l’ONG nigérienne 
GRYK Guidan Raya Yaran Karkara (association érigée en ONG en 2024).  
L’ONG GRYK met en œuvre le programme d’actions, elle conduit les activités éducatives au 
quotidien avec son comité de pilotage animé par Yara LNC, grâce à une équipe nigérienne 
expérimentées de près de 150 employés ou prestataires. 
 
-Les 2 campus InZone créés en 2023 avec l’UNIGE (Genève) sont en activité en 2025 : l’un 
situé à l’internat GRYK de Niamey avec l’Université de Niamey, l’autre en partenariat avec 
l’Université de Diffa, les deux animés avec l’UNHCR du Niger.  



Zones d’intervention au Niger : Niamey, Zinder, Diffa 
 

 
 

Contexte au Niger 
 
Contexte politique : Depuis 2023, il y a eu un nouveau régime politique au Niger, dirigé par 
le Général Tiani, Chef de l’Etat.  Le Niger, avec le Mali et le Burkina Faso, sont sortis de la 
CEDEAO (Communauté économique des États de l'Afrique de l'Ouest) en janvier 2025. 
 

Contexte sécuritaire : le Niger fait face à une détérioration sécuritaire majeure, une crise 

d'une létalité extrême. Le Sahel central est en 2025 considéré comme l'un des principaux 
épicentres mondiaux du terrorisme, ce qui a des conséquences sur le plan humanitaire.  
Une attaque terroriste de la Base militaire 101à l’aéroport de Niamey, le 29 janvier 2026, a 
montré que la capitale nigérienne n’est plus épargnée.  
 
Scolarisation : L’année scolaire 2025 s’est déroulée de manière habituelle pour nos élèves 
dans les établissements. Nos actions sont plus que jamais essentielles dans un pays ayant 
un taux d’alphabétisation de seulement 35,6% en moyenne en 2025, 27% pour les 
femmes (Banque Mondiale), classé dernier avec ses voisins, le Mali, Tchad, Soudan. 
 
50% des enfants sont scolarisés au primaire au Niger, donc 50% ne sont pas scolarisés. 
Seulement la moitié des enfants au primaire entrent au secondaire, avec un déficit pour les 
filles, soit la majorité d’une classe d’âge est non scolarisée ou déscolarisée (UNICEF 2025). 
Dans cette société à 80% rurale, les filles sont moins scolarisées que les garçons.  
 
Notre programme d’internats et de centres de formations lutte contre ces problématiques 
avec succès : un combat contre les inégalités d’accès à l’éducation et à la formation, qui 
propose aux jeunes vulnérables une éducation de qualité jusqu’à un diplôme, avec un 
accompagnement pédagogique et santé, et une sensibilisation des parents. 
 

NOS PROGRAMMES AU NIGER 

 
Historique des actions développées au Niger depuis 20 ans 
Un programme d’actions éducatives et de développement dans la région rurale de Zinder, 
au Niger (Afrique de l’Ouest) s’est déployé depuis 2006, sur plusieurs axes : 

• Des établissements pour accueillir des enfants pauvres éloignés de l’école : 



➢ Deux internats : un à Zinder en 2006, un à Niamey en 2014, à parité filles/garçons. 
➢ Un Centre de Formation Professionnelle à Zinder pour des jeunes démunis 

déscolarisés, avec des formations manuels et un accompagnement vers la vie active.   
➢ Une Ecole primaire à Zinder.   

Des actions de développement dans les villages : 

➢ Activités Génératrices de Revenus (AGR) et formations pour les femmes, 
➢ Du soutien scolaire dans des écoles ; des actions de santé. 

 

        
-Apprenants en formation cuisine ou mécanique au CFP de Zinder, janvier 2026- 

 
Depuis 2020, les actions innovantes par Yara Suisse : 

• Ouverture et développement de 3 internats ruraux 100% filles  
Internat de Takieta, 65 filles en 2025 (à terme 100 élèves) ; internat de Gangara, 63 filles en 
2025 (à terme 100 filles) ; internat Villon/Mirryah : 39 filles (à terme 80). 

• Parrainage d’enfants ruraux pour les accompagner dans une scolarité longue.  
 
Nouveautés 2025 :  

• Ouverture d’un nouveau Centre de Formation Professionnelle (CFP) à Niamey 
100% filles, avec les 85 premières apprenantes, dans nouveau bâtiment, ci-dessous :  

 



• Ouverture d’un internat d’un nouveau genre, un internat parental, entièrement piloté 
et financé par les parents et la communauté rurale ou diaspora de Bouné, ci-dessous :  

 
 

• Poursuite du programme InZone avec l’Université de Genève : 300 étudiants / an. 
 

ACTIVITES YARA SUISSE EN 2025 
 
Janvier 2025  
- InZone : nouvelle promotion d’étudiants pour les 2 COS en éducation et en santé. 
- Mission de Marie au Niger et visite de la Coopération Suisse à l’Internat de Niamey. 
 
Avril 2025 
-Mission de Marie au Niger et visite de l’UNFPA à l’Internat de Niamey. 
- 12 avril : journée Porte Ouverte à Niamey avec les autorités et coopérations étrangères.  
- Projet d’écriture d’un livre par 20 internes pour les 20 ans du programme avec l’écrivain 
Edouard Lompo, les photographes et peintres, et Ana Caldeira Tognola, éditrice suisse.  
 
Juin 2025  
-Fin de l’année scolaire pour les élèves, ceux en examens les passent en juillet.  
- Mission de Marie au Niger pour la réception de 2 nouveaux bâtiments : un nouveau dortoir 
à l’internat Villon (page de couverture) et le CFP de Niamey (page précédente). 
- Assemblée Générale Ordinaire, qui a donné lieu à une conférence sur géopolitique au Sahel.  
 
Juillet 2025  
-Examen de fin de cycles : au primaire le CFEPD, au collège le Brevet, le BAC pour les lycéens.  
- Examen de fin de formation : le CAP au CFP de Zinder. 
 
Septembre 2025  
-Ouverture d’un nouvel internat 100% piloté et financé par les parents à Bouné. 
- Atelier d’écriture pour les internes accompagnés par Edouard Lompo et Ana Tognola. 
- Une interne de Zinder est hospitalisée aux HUG à Genève plusieurs mois pour l’opérer d’une 
scoliose sévère (elle est rentrée soignée au Niger en janvier 2026). 
 
Octobre 2025  
-Ouverture du CFP de Niamey, 100% filles, avec 3 filières, et bientôt 3 autres filières. 
 
Décembre 2025 
-Soirée « photos et culture du Niger » à St Prex, autour de la préparation du livre.  



Les bénéficiaires directs : 1 400 enfants et jeunes / 900 femmes et enfants ruraux 

1400 jeunes :  
• 470 enfants bénéficiaires des 6 internats : des enfants et jeunes ruraux de 80 villages 

ou campements nomades isolés, dont la scolarisation serait sinon impossible au 
secondaire, compte tenu de la distance qui les sépare du collège, des coûts de la 
scolarité ; les filles sont handicapées par une société patriarcale et subissent le mariage 
précoce (taux au Niger est le plus élevé au monde, 80%). 
Les impacts : taux de réussite élevés aux examens, 97% au Brevet, 87% au Bac.  

 

• Les 500 apprenants des 2 CFP, jeunes déscolarisés urbains et vulnérables, pour une « 
2ème chance » de se former. Impact : taux d’insertion dans la vie active de 90%. 

 

• 121 à l’école primaire ; 
 

• 300 étudiants dans les 2 campus InZone.   
 
900 enfants et femmes dans les villages isolés qui bénéficient d’actions de développement : 
micro-crédit et AGR, formations, soutien scolaire, santé. 

 

 
-Le groupe de femmes rurales reçoit les fonds de démarrage de leurs AGR, décembre 25- 

 
LES BENEFICIAIRES INDIRECTS : 25 000 PERSONNES RURALES VULNERABLES  
 

 
-Fête culturelle en décembre 2025 à l’Internat de Niamey- 



PERSPECTIVES 2026 : poursuite des activités dans tous nos établissements 

 

• Février : Webinaire sur les résultats 2025 et le contexte au Niger. 

• 2026 : 20è anniversaire du Programme au Niger et sortie du Livre 

 
 

• Février : Visite de la Ministre de l’Education Nationale du Niger le 25 février 2026 à 
l’Internat de Niamey et au nouveau CFP (ici, ci-dessous) :  

 
 

• Mars : Rencontre avec Omar Ibrahim, président de GRYK au Niger, à Lausanne. 

• Courant 2026 : le programme InZone s’achève pour se transformer. 
• Courant 2026 : Construction de nouveaux bâtiments en cours : 6 chambres pour 

internat piloté par les parents à Bouné, 2 salles de classe à Gangara.  
 
 



 
 

RAPPORT FINANCIER 2025 

 

 
Formation coiffure et esthétique au nouveau Centre de Niamey 


